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URZAD GMINY
UL. SIKORSKIEGO 12
87-850 CHOCEN

WYSTAPIENIE

Na podstawie art. 11 pkt 8, w zwigzku z art. 33 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r.
o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 623) po przeprowadzeniu kontroli w dniu(ach):
19,29.04; 6,18,21.05.2021 r.

wnosze o:

1. Okres$lenie, w regulaminie gospodarowania $rodkami zaktadowego funduszu sSwiadczen
socjalnych, tych przystugujacych $wiadczen, ktére uwzgledniajg przede wszystkim biezgce i
pozgdane potrzeby os6b uprawnionych do korzystania z Funduszu.

Podstawa prawna:
- art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu swiadczen socjalnych (Dz.U.
z 2020 poz. 1070 ze zmianami z 2020 r. poz. 2400),

2. Informowanie oséb uprawnionych do $wiadczen z Funduszu, w sposob przyjety w Urzedzie, a
przede wszystkim skuteczny, o zamiarze przyznawania danego swiadczenia przystugujacego z
Funduszu.

Podstawa prawna:

- art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz.U.
z 2020 poz. 1070 ze zmianami z 2020 r. poz. 2400),

3. Przyznawanie ulgowych ustug i $wiadczen z Funduszu wedtug kryterium socjalnego, tj. z
uwzglednieniem tylko i wytgcznie sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej osoby uprawnionej do
korzystania z Funduszu.

Podstawa prawna:

- art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz.U.
z 2020 poz. 1070 ze zmianami z 2020 r. poz. 2400),

4. Przyznawanie ulgowych ustug i $Swiadczen z Funduszu wszystkim uprawnionym osobom
wskazanym w ustawie i regulaminie Funduszu, w szczegolno$ci bytym pracownikom Urzedu.

Podstawa prawna:

- art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz.U.
z 2020 poz. 1070 ze zmianami z 2020 r. poz. 2400),



5. Niezwioczne udzielenie urlopow wypoczynkowych naleznych za 2019 rok nizej wskazanym
pracownikom:

Biledzie Mariuszowi — 1 dzien,

Klejbie Kamilowi — 7 dni,

Michalskiej Wioletcie — 7 dni,

Pitatowskiej Beacie — 3 dni,

Swiatkowskiej Agnieszce — 12 dni,

Wojtalikowi Krzysztofowi — 13 dni,

Klonowskiemu Marcinowi — 4 dni.

Podstawa prawna:

- art. 161 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2020 r. poz. 1320 ze

. zmianami z 2018 r. poz. 2432),

- art. 168 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2020 r. poz. 1320 ze
zmianami z 2018 r. poz. 2432),

6. Udzielanie urlopéw wypoczynkowych w tym roku kalendarzowym, w ktérym pracownik uzyskat
do niego prawo.

Podstawa prawna:

- art. 152 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2020 r. poz. 1320 ze
zmianami z 2018 r. poz. 2432),

- art. 161 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2020 r. poz. 1320 ze
zmianami z 2018 r. poz. 2432),

7. Udzielanie urlopu wypoczynkowego, ktérego pracownik nie wykorzystat w roku kalendarzowym,
w ktorym uzyskat do niego prawo, najpozniej do dnia 30 wrzesnia nastepnego roku.

Podstawa prawna:

- art. 168 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2020 r. poz. 1320 ze
zmianami z 2018 r. poz. 2432),

8. Udzielanie pracownikom urlopdw wypoczynkowych w taki sposob, aby przynajmniej jedna z
czesci obejmowata 14 kolejnych dni odpoczynku.

Podstawa prawna:

- art. 162 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2020 r. poz. 1320 ze
zmianami z 2018 r. poz. 2432),

Pouczenie:
O terminie i sposobie realizacji ujetych w wystgpieniu wnioskéw nalezy zawiadomic inspektora pracy
kierujgcego niniejsze wystgpienie w terminie 30 dni od dnia otrzymania wystgpienia (art. 36 ust. 2
ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy).
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(*) — niepotrzebne skreslic




