UCHWALA NR Xl/76/19,
RADY GMINY CHOCEN
z dnia 24 wrze$nia 2019 r.

W sprawie zmiany regulaminu wynagradzania nauczycieli

Na podstawie art. 30 ust. 6 w zwigzku z art. 91d pkt. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967, zm. 2017 r.. poz. 2203, zm. 2018 r., poz. 2245, zm.
2019 1., poz. 730, 1287),

Rada Gminy
uchwala, co nastepuje:

1
W uchwale Rady Gminy nr XXXV1/221/09 z§dnia 28 grudnia 2009 r., w sprawie regulaminu
wynagradzania nauczycieli, wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany:
I w zafaczniku do uchwaty w rozdziale IV § 11 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
2. 0d 1 wrzesnia 2019 r., wysoko$¢ stawek dodatku funkcyjnego WYnosi:

a) dla dyrektora szkoly podstawowej do 12 oddziatéw — od 1.000 do 1700 zt miesigcznie,
b) dla dyrektora szkoly podstawowej - 13 i powyzej — 1.500 do 2.700 zt miesigcznie,
¢) za wychowawstwo klasy — 300 zI miesiecznie,

d) za opiekuna stazu, powierzenie funkcji doradcy metodycznego lub nauczyciela konsultanta
— 70 zt miesigcznie,

e) dla wicedyrektora od 400 do 900 zt miesi¢cznie.”
§2

Uchwala podlega wykonaniu przez Wojta Gminy.
§3

Traci moc uchwata Rady Gminy Chocen nr XXXI1/259/18 z dnia 27 marca 2018 r. w sprawie
zmiany regulaminu wynagradzania nauczycieli.

§4

Uchwata wehodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.



